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Ноябрьская статистика указывает на устойчивость восстановления рынка труда. С учетом 

сезонной корректировки, списочные штаты работников выросли в ноябре за месяц на 

0,2%, вернувшись на уровень 2008г. Средние номинальные зарплаты выросли за месяц на 

2,1% ск и за год на 12,3%, побив уровень инфляции. Несмотря на наши ожидания 

сезонного роста безработицы до 6,5-6,6% к концу 2009г., безработица осталась на уровне 

6,3%. 

В ноябре можно наблюдать комбинацию растущих зарплат и снижающихся штатов 

работников в наиболее цикличных секторах, таких как строительство, недвижимость и 

услуги бизнесу, перерабатывающая промышленность и торговля. Схожий тренд 

прослеживается в коммунальных услугах и производстве электроэнергии, воды и газа, что 

было определено как фискальной политикой правительства, так и ее политикой в сфере 

общественных услуг. Списочные штаты все еще ниже уровня 2008г. в строительстве и 

перерабатывающей промышленности. 

 

Рисунок 1. Уровень безработицы  Рисунок 2. Номинальные зарплаты, ск 
(индексированные на январь 2007г.) 
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Рисунок 3. Списочная численность 
работников, ск 
(индексирована на январь 2006г.) 

 Рисунок 4. Списочная чис-ность работников и 
экономически активное нас-ние, тыс. чел, ск 
(индексирована 1кв.2006) 
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Зарплаты снижались, а штаты расширялись в сельском хозяйстве, финансах и горном 

секторе. В сельском хозяйстве число списочных работников отходит от долгосрочного 

нисходящего тренда уже второй месяц подряд, зарплаты в ноябре упали за месяц на 6,7% 

ск после значительного прироста в 5,7% в октябре, что мы приписываем снижению 

необычно высокого спроса на сезонный труд. 

Аналогичная тенденция видна в финансовом секторе (Рис 3): с началом найма работников 

за снизившиеся зарплаты штаты выросли, зарплаты опустились. В горном секторе 

численность штата работников, должно быть, достигла дна, остановился рост зарплат. В 

обоих секторах высокая безработица (Рис 4 и 5). В 3кв09, в финансовом секторе 

экономически активное население выросло за год на 4,5%, а штат работников сократился 

за год на 6,6% yoy. Мы рассчитываем отраслевую разбивку экономически активного 

население путем сложения занятости по секторам и безработицы по последнему месту 

работы. 

В гостиницах и ресторанах, транспорте и коммуникациях и в секторе общественных услуг 

(госуправление, образование, здравоохранение) восстановление списочного числа 

работников  сопровождало рост зарплат. 
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Disclaimer 
 
© 2009 Halyk Finance, a subsidiary of Halyk Bank. For contact details see the information on Halyk Finance website www.halykfin.kz or 

contact Halyk Finance office.  All rights reserved. This document and/or information has been prepared by and, except as otherwise 

specified herein, is communicated by Halyk Finance. 
This document is for information purposes only. Opinions and views expressed in this document do not necessarily represent the 

opinions and views held by Halyk Finance, or other subsidiaries of Halyk Bank.  The differences of opinion stem from different 

assumptions, sources information, criteria and methodology of valuation.  Information and opinions expressed herein are subject to 

change without notice; and neither Halyk Finance, or Halyk Bank, or any of its subsidiaries or affiliates are under any obligation to keep 

them current.   

This document is not an offer or an invitation to engage in investment activity.  It cannot be relied upon as a representation that any 

particular transaction necessarily could have been or can be effected at the stated price.  This document does not constitute an 

advertisement or an offer of securities, or related financial instruments.   Descriptions of any company or companies or their securities 

or the markets or developments mentioned herein are not intended to be complete.  Views and opinions expressed in this document 
cannot substitute for the exercise of own judgment and do not attempt to meet the specific investment objectives, financial situation or 

particular needs of any specific investor.   

The information and opinions herein have been arrived at based on information obtained from sources believed to be reliable and in 

good faith.  Such sources have not been independently verified; information is provided on an ‘as is’ basis and no representation or 

warranty, either expressed or implied, is provided in relation to the accuracy, completeness, reliability, merchantability or fitness for a 

particular purpose of such information and opinions, except with respect to information concerning Halyk Finance and its affiliates.  

The securities described herein may not be eligible for sale in all jurisdictions or to certain categories of investors. Options, derivative 

products and futures are not suitable for all investors and trading in these instruments is considered risky. Past performance is not 

necessarily indicative of future results.  Foreign-currency denominated securities are subject to fluctuations in exchange rates that could 

have an adverse effect on the value or the price of, or income derived from, the investment.   
Halyk Finance and its affiliates, directors, representatives, employees, or clients may have or have had interests in issuers described 

herein.  Halyk Finance may have or have had long or short positions in any of the securities or other financial instruments mentioned 

herein at any time and may make a purchase and/or sale, or offer to make a purchase and/or sale, of any such securities or other 

financial instruments at any time, as principal or agent.  

Halyk Finance and its affiliates may act or may have acted as market maker in the securities or other financial instruments described 

herein, or in securities underlying or related to such securities. Employees of Halyk Finance or its affiliates may serve or have served as 

officers or directors of the said companies. Halyk Finance and its affiliates may have or have had a relationship with or have provided 

investment banking, capital markets, advisory, investment management, and/or other financial services to the relevant companies.  

Halyk Finance relies on information barriers to avoid the appearance of conflict of interests within Halyk Finance or in its relations with 
clients, other issuers, and external investors.   

The information herein is not intended for distribution to the public and may not be reproduced, redistributed or published, in whole or 

in part, for any purpose without the written permission of Halyk Finance.  Neither Halyk Finance nor any of its affiliates accepts any 

liability whatsoever for the actions of third parties in this respect.  This information may not be used to create any financial instruments 

or products or any indices.  Neither Halyk Finance, nor its affiliates, nor their directors, representatives, or employees accept any 

liability for any direct or consequential loss or damage arising out of the use of any information herein. 
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