
Производительность труда
в сельском хозяйстве 
остается чрезвычайно
низкой

Санжар Калдаров 
АНАЛИТИЧЕСКИЙ ЦЕНТР HALYK FINANCE



Недавно в Астане прошла международная конференция «Рынок труда в
эпоху перемен». В рамках мероприятия правительство заявило об острой
нехватке кадров в сельском хозяйстве. Тем не менее, на наш взгляд,
основной проблемой сельского хозяйства на текущем этапе является не
наличие кадров, а низкая производительность труда, которая в десятки раз
ниже, чем в развитых странах.
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Казахстан обладает огромным потенциалом в развитии сельского хозяйства, которое считается
ключевым столпом как социального, так и экономического прогресса страны. Хотя доля аграрного
сектора составила лишь 5.2% в ВВП Казахстана в 2022 году, на сегодняшний день свыше 12% всего
занятого населения работает в данной отрасли. При этом больше 38% населения (около 7.6 млн человек)
живет в сельской местности. Другими словами, доступность рабочей силы в сельском хозяйстве
достаточно высока.

В современных условиях, на наш взгляд, ключевой проблемой для развития сельского хозяйства в
Казахстане является не обеспеченность самими кадрами, а низкая производительность труда, которая в
десятки раз ниже, чем в развитых странах со схожими географическими характеристиками. К примеру, в
Канаде, которая также имеет континентальный климат и большую территорию, на одного работника
сельского хозяйства приходится 113 тыс. долларов США добавленной стоимости, тогда как в Казахстане
лишь около 7.6 тыс. долларов США – мы наблюдаем разницу почти в 15 раз.

3
При использовании материала из данной публикации ссылка на первоисточник обязательна.

Производительность труда в сельском хозяйстве 
остается чрезвычайно низкой



Рисунок 1. Добавленная стоимость на одного работника в сельском хозяйстве
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Примечание: расчеты приведены в ценах 2015 года
Источник: Всемирный Банк
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Таким образом, для дальнейшего развития сельского хозяйства в
Казахстане, мы считаем, что правительству следует решать проблему не с
наличием кадров, а с крайне низкой производительностью труда в отрасли.
Повышение производительности должно стать одним из основных
направлений проводимой аграрной политики, что требует комплексного
подхода как со стороны государства, так и со стороны производителей и
фермеров. Мы планируем предоставить подробный анализ проблем и
рекомендации по повышению производительности в предстоящем отчете о
проблемах развития сельского хозяйства.
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