
 

 

 

В четвертом квартале 2023 года среднемесячная заработная плата составила Т393.6 тыс., 

увеличившись на 12% с предыдущего квартала – такой рост является сезонным и связан прежде 

всего с выплатами премий в конце года. Среднегодовая месячная заработная плата по итогам 2023 

года достигла Т360.8 тыс. по сравнению с Т308 тыс. в 2022 году (номинальный прирост 17.1%). В 

реальном же выражении оплата труда наемных работников выросла на 2.3%, что, несмотря на 

самый низкий показатель за последние 5 лет, в целом соответствует мировым тенденциям из-за 

высоких уровней инфляции, но гораздо ниже реального роста ВВП в 2023 году.  

В разрезе отраслей сильнее всего упали заработки в образовании, строительстве и секторе услуг по 

проживанию и питанию. Значительно выросла оплата труда в сфере информации и связи, финансах, 

транспорте и госуправлении. Последнему, скорее всего, способствовала политика государства – с 

2022 года применяется повышенный поправочный коэффициент, который в 2023 году составил 1.45.  

Рисунок 1. Динамика реальной заработной платы по отраслям экономики за 12М 2023 года к аналогичному 

периоду 2022 года, % 

 
Источник: БНС 

Примечание: ПНТД = профессиональная и научно-техническая деятельность  

Промышленность является очень неоднородной по размеру заработка – в горнодобывающей 

промышленности (с преобладанием добычи сырой нефти) заработная плата выше, чем в 

обрабатывающей и чем во всех остальных секторах экономики. Также относительно высокие 

заработные платы традиционно наблюдаются в секторе финансов и страхования, где они 

превышают средние по стране в 1.9 раз (Рисунок 2). Далее с большим отрывом следуют информация 

и связь, научно-техническая деятельность (консалтинг), строительство и транспорт, в которых 

зарплаты выше средних примерно в 1.3-1.5 раз. Секторами с самыми низкими заработными платами 

на протяжении многих лет остаются образование, здравоохранение, сельское хозяйство и искусство, 

что объясняется низкой производительностью труда в них.  
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был в два раза ниже, чем рост экономики 
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Рисунок 2. Относительная среднемесячная оплата труда по видам экономической деятельности за 12М 2023 г. 

(относительно среднемесячной заработной платы) 

 
Источник: БНС 

Примечание: ПНТД = профессиональная и научно-техническая деятельность  

Стоит отметить, что реальный рост заработных плат (2.6%) в два раза ниже реального роста 

экономики (5.1%) в 2023 году. Такое несоответствие наблюдается на протяжении по меньшей мере 

последних 10 лет – корреляция между оплатой труда и ростом ВВП отсутствует, более того, иногда 

они движутся разнонаправленно – в отдельные годы реальная заработная плата могла 

увеличиваться в ответ на падение выпуска и наоборот. Мы считаем, что эта связь слабая по причине 

структурных проблем экономики. Заработная плата, несмотря на свой номинальный и реальный рост 

в последние годы, является низкой по мировым стандартам и не может обеспечить достаточный для 

разнообразного потребления уровень дохода. Простая структура потребления, более чем на 50% 

состоящая из продуктов питания, не стимулирует предпринимателей и частный сектор к сложному 

и диверсифицированному производству, которое бы вызвало качественный рост экономики. Именно 

поэтому, по нашему мнению, экономический рост 2023 и предыдущих годов, в основном вызванный 

стабильностью цен на энергоносители и фискальными стимулами, не привел к релевантному росту 

заработных плат и доходов населения. 

Рисунок 3. Реальный рост заработной платы и ВВП, % (2013-2023 гг.) 

 
Источник: БНС 

Мадина Кабжалялова – Аналитический центр 
При использовании материала из данной публикации ссылка на первоисточник обязательна.   
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© 2024 АО «Halyk Finance» (далее - HF), дочерняя организация АО «Народный банк Казахстана».  

Настоящая публикация носит исключительно информационный характер и не является предложением или попыткой со 
стороны HF купить, продать или вступить в иную сделку в отношении каких-либо ценных бумаг и иных финансовых 
инструментов, на которые в настоящей публикации может содержаться ссылка, предоставить какие-либо инвестиционные 
рекомендации или услуги. Указанные предложения могут быть направлены исключительно в соответствии с требованиями 
применимого законодательства. Настоящая публикация основана на информации, которую мы считаем надежной, однако мы 
не утверждаем, что все приведенные сведения абсолютно точны. При этом, отмечаем, что прошлая доходность не является 
показателем доходности инвестиций в будущем. Мы не несем ответственности за использование клиентами информации, 
содержащейся в настоящей публикации, а также за сделки и операции с ценными бумагами и иными финансовыми 

инструментами, упоминающимися в ней. Мы не берем на себя обязательство регулярно обновлять информацию, которая 
содержится в настоящей публикации или исправлять возможные неточности. HF, его аффилированные и должностные лица, 
партнеры и сотрудники, в том числе лица, участвующие в подготовке и выпуске этого материала, оставляют за собой право 
участвовать в сделках в отношении упоминающихся в настоящей публикации ценных бумаг и иных финансовых 
инструментов. Также отмечаем, что на ценные бумаги и иные финансовые инструменты, рассматриваемые в настоящей 
публикации и номинированные в иностранной валюте, могут оказывать влияние обменные курсы валют. Изменение обменных 
курсов валют может вызвать снижение стоимости инвестиций в указанные активы. Следует иметь в виду, что инвестирование 
в Американские депозитарные расписки также подвержено риску изменения обменного курса валют, а инвестирование в 
казахстанские ценные бумаги и иные финансовые инструменты имеет значительный риск. В указанной связи, инвесторы до 
принятия решения об участии в сделках с ценными бумагами и иными финансовыми инструментами, рассматриваемыми в 
настоящей публикации, должны проводить собственное исследование относительно надежности эмитентов данных ценных 
бумаг и иных финансовых инструментов. 

© 2024 г., все права защищены. 
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